ROMANIA
JUDETUL VASLUI- COMUNA ZAPODENI

LOCALITATEA ZAPODENI
Cod postal - 737625 - Telefon: 0235/342216, fax: 0235/342042, E-mail : primaria_zapodeni vaslui@yahoo.fr

Nel23a 16 193 2022

ANUNT

in conformitate cu prevederile art.617 alin.(2) si art.618 alin.(3) din 0.U.G. nr.57/2019
provond Codul administartiv si ale art. 39 alin.1) si (2) din H.G. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,cu
modificirile si completirile ulterioare,in baza art.II din legea nr.203/2020 pentru
modificarea si completarea Legii nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pendemiei de COVOD -19

Priméria Comunei Zapodeni,cu sediul in localitatea Zapodeni,Comuna
Zapodeni,judetul Vaslui, organizeazi concurs de recrutare, pentru ocuparea unor functii
publice de executie vacante,pe perioadi nedeterminatii,din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Zipodeni,judetul Vaslui,dupi cum urmeazi:

1. Compartiment asistenta sociala
-1 functia publici de executie,vacanti,de consilier clasa I,grad profesional superior
Conditii specifice de participare :
- studii universitare de licenta absolvite cu diplomi de licenti sau echivalent3,in domeniul
asistenti sociala,
-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice minim 7 ani,

2. Compartiment Contabilitate
-1 functie publici de executie,vacanti,de consilier clasa I,grad profesional debutant
Conditii specifice de participare:
- studii universitare de licenti absolvite cu diplomi de licentii sau echivalenti,in domeniul
stiinte economice,
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice — nu se soliciti,

Concursul se organizeazi la sediul Primariei comunei Zipodeni , judetul Vaslui

Conditii generale de participare la concurs:
are cetitenie romana si domiciliul in Roménia;
cunoaste limba romanai , scris si vorbit;
are virsta de minimum 18 ani impliniti ;
are capacitate deplina de exercitiu;
este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publici.
Atestarea stirii de sinitate se face pe bazii de examen medical de specialitate,de ciitre
medicul de familie,respectiv pe bazi de evaluare psihologicii organizatii prin intermediul
unititilor specializate acreditate in conditiile legii;
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f. indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previizute de lege pentru
ocuparea functiei publice; '
g- indeplineste conditiile specifice,conform fisei postului,pentru ocuparea functiei
publice,
h. nu a fost condamnat pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii , contra
statului sau contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,infractiuni care
impiedica infiptuirea Justitiei , infractiuni de fals ori a unej infractiuni sivarsite cu
intentie care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea,amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i. nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in exercitarea ciireia a savarsit fapta,prin hotirare judeciitoreasci definitivi,in
conditiile legii,
J- nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a fncetat contractual individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k. nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia,in conditiile previzute de
legislatia specifici.

Probele stabilite pentru concurs,in temeiul art.618 alin.(10) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ sunt;

Selectia dosarelor de inscriere — in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor,potrivit art.50 alin.(1) din H.G. nr.611/2008;

Proba scrisii — se va sustine in data de 15 aprilie 2022, ora 9,00;

Interviu ; - in termen de maxim 5 zile de la sustinerea probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul autorititii sau institutiei publice
organizatoare,in termen de 20 de zile de la data publicirii anuntului pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti si pe site-ul Primiiriei Comunei
Zapodeni,judetul Vaslui, respectiv in perioada 16 martie 2022 -04 aprilie 2022,orele 16,00.

Acestea vor contine in mod obligatoriu urmitoarele documente:

1. Formularul de inscriere previzut in anexa nr.3 la H.G. nr.611/2008;

2. Curriculum vitae,modelul comun european;

3. Copie actde identitate,

4. Copii ale diplomelor de studii,certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializiri si perfectioniri;

5. Copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice,management ori in specialitatea studiilor necesare exercitirii
functiei publice,dupi caz — nu este obligatoriu;

6. Copia carnetului de munci si dupi caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrati,care si ateste vechimea in munci si,dupi caz in specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea functiei publice — precum si situatia disciplinari;

7.Copia adeverintei care sa atesti starea de sanatate corespunzatoare (conform
art.465 alin.(1) lit.e) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administartiv: apt din punct
de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publici;atestarea se aface pe bazi de
examen medical de specialitate,de ciitre medical de familie,respectiv pe bazi de

evaluare psihologici organizati prin intermediul unititilor specializate acreditate in
conditiile legii,eliberati cu cel mult 6 lunj anterior derulirii concursului de ciitre medicul
de familie al candidatului (va contine,in clar numarul,data,numele emitentului si calitatea
acestuia,in formatul standard stabilit prin ordin al Ministerul Sanititii Publice;



8.Copia adeverintei care atest3 starea de sinitate corespunzitoare pentru efort
fizic,in cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesari indeplinirea unor
conditii specifice care implici effort fizic si se testeazi prin probi suplimentari —
nu este obligatoriu; '

9. Cazierul judiciar (poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie rispundere — in
acest caz ,candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici
competenti are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe
tot parcursul desfisuririi concursului,dar nu mai tirziu de data sl ora organizirii
interviului,sub sanctiunea neemiterii actului administartiv de numire );

10. declaratia pe proprie raspundere,prin completarea rubricii corespunzitoare
din formularul de inscriere,sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al
Securititii sau colaborator al acesteia,in conditiile previzute de legislatia specifici.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezinti in copii legalizate sau insotite de

documentele originale,care se certifici pentru conformitate cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs,cu exceptia actului de identitate,care se poate transmite si in
format electronic,la adresa de e-mail primaria zapodeni vaslui@yahioo.fr)

Pana in ultima zi previzuti pentru selectia dosarelor de inscriere,membrii comisiei
de concurs pot solicita candidatilor informatii sau alte documente relevante,din categoria
celor previzute la art.49 din H.G. nr.611/2008,pentru desfisurarea concursului.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs;

Persoana de contact: secretar general Solomon Tansa; telefon 0235/342216 ,e-mail:
primaria_zapodeni_vaslui@yahoo.fr

adresa de corespondentii: Primiria Comunei Zapodeni,sat Zapodeni,judetul Vaslui,cod
postal 737625

Bibliografie pentru functia de executie vacanti
-_consilier, clasa I,srad profesional superior in cadrul Compartimentului Asistent sociala

1.- Constitutia Romaniei,republicati, M.O. nr.767/31.10.2003;

2.-Titlul T si II ale partii a VI —-a din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificirile si completérile ulterioare;

3.-Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicati,cu modificirile si completérile ulterioare;

4.-Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament fintre femei si
barbati,republicati,cu modificirile si completérile ulterioare;

5. -Legea nr.416/2001,privind venitul minim garantat,cu modificirile si completirile
ulterioare;

6 .-Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei cu modificirile si
completdrile ulterioare;

7 -Legeanr.292/2011 asistentei sociale;

8. -Legea nr.272/2004 privind protectia $i promovarea drepturilor copilului;

9. -Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii,republicatid — cu modificirile si
completirile ulterioare;

10.-Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu

handicap,cu modificarile si completirile ulterioare;




11.-Hotérarea de Guvern nr.61 1/2008,pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici,cu modificirile si completdrile ulterioare;

12 .-Ordinul nr.219 /2006 privind activitdtile de identificare,interventie si monitorizare a
copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea périntilor pe perioada In care acestia se afl la munci in
strdinitate;

Bibliografie pentru functia de executie vacanti :

- consilier.clasa I,grad profesional debutant in cadrul Compartimentului Contabilitate

1= Constitutia Romaéniei,republicati, M.O. nr.767/31.10.2003;

2.-Titlul T si II ale partii a VI —a din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificérile si completirile ulterioare;

3.-Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicati,cu modificirile si completérile ulterioare;

4.-Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati,republicati,cu modificirile si completdrile ulterioare;

5.- Legea nr.227/2015 Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

6.- Hotararea Guvernului nr.1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal;

7.- Legea nr.207/2015 privind Codul de procedura fiscald,cu modificarile si completirile

ulterioare;

8.- Legea nr.273/2006,privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile

ulterioare;

9.- Legea nr. 544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public,cu modificirile si

completérile ulterioare; -

10.- Legea nr.554/2004 actualizatd privind contenciosul administrativ,cu modificarile si

completdrile ulterioare;

11.-Decretul nr.209/1976 privind aprobarea Regulamentului operatiunilor de casi ale unitétilor

socialiste;

12.-Ordonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul contraventiilor,cu modificirile si

completérile ulterioare.

NOTA* Se vor avea in vedere variantele la zi a actelor normative din bibliografie.




